
       

 

Dann werde als  

Servicetechniker (m/w/d) für Industriekrananlagen 

Teil der 4Crane-Familie und sorge gemeinsam mit uns dafür, dass Industriekrananlagen  
jederzeit sicher und zuverlässig im Einsatz sind! 

 

Deine Aufgaben: 

▪ Wartung und Inspektion von Industriekrananlagen 
▪ Durchführung von Reparaturen und Instandsetzungsarbeiten 
▪ Fehlerdiagnose und Störungsbeseitigung an mechanischen und elektrischen Komponenten 
▪ Durchführung von Sicherheits- und Funktionsprüfungen 
▪ Montage und Inbetriebnahme neuer Krananlagen 
▪ Dokumentation der durchgeführten Arbeiten (ja, ein bisschen „digitaler Papierkram“ gehört dazu) 
▪ Kompetente Betreuung und Beratung unserer Kunden vor Ort 

 

Dein Profil: 

▪ Abgeschlossene technische Berufsausbildung als Elektriker oder Mechatroniker  
▪ Erfahrung im Bereich Wartung und Instandhaltung von Maschinen oder Industrieanlagen  
▪ Kenntnisse in Elektrik, Mechanik und idealerweise Steuerungstechnik 
▪ Selbstständige, sorgfältige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
▪ Freundliches und kundenorientiertes Auftreten 
▪ Führerschein Klasse B 
▪ Keine Angst vor Höhen (unsere Arbeitsplätze bieten oft eine gute Aussicht) 
▪ Reisebereitschaft im regionalen Einsatzgebiet und auf Wunsch auch darüber hinaus 

 

Wir bieten: 

▪ Einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen 
▪ Eine intensive Einarbeitung und regelmäßige Schulungen 
▪ Abwechslungsreiche Einsätze statt täglicher Routine 
▪ Moderne Arbeitsmittel, hochwertiges Werkzeug und individuelle Arbeitskleidung 
▪ Servicefahrzeug – zur direkten Fahrt zum Einsatzort 
▪ Attraktives Vergütungsmodell (Zeitkonto) sowie Spesen und Zuschläge 
▪ Betriebliche Altersvorsorge und weitere Sozialleistungen 
▪ 37,5 Std.-Woche sowie 30 Urlaubstage pro Jahr 
▪ Jobrad, Corporate Benefits, u. v. m. 
▪ Kollegiales Arbeitsklima mit kurzen Entscheidungswegen 

 

 

Interessiert? 

Ein Anruf, eine kurze Mail oder dein Lebenslauf reichen für den ersten Kontakt. 
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 

 

      DU SUCHST KEINEN 08/15-JOB, 

             SONDERN EINEN MIT AUSSICHT? 
 


